
AVOCAT BILINGUE SPÉCIALISÉ EN DROIT DU TRAVAIL

Le Syndicat canadien de la fonction publique est à la recherche d’une
avocate ou d’un avocat spécialisé en droit du travail pour son bureau
régional situé à Burnaby dans la province de la Colombie-britannique. Les
candidates et candidats doivent détenir un diplôme en droit, être membres
d’un barreau provincial, posséder de l’expérience en plaidoirie, bien
connaître le processus de la négociation collective et le droit du travail
canadien, en plus d’avoir de bonnes habiletés pour la communication.

La personne retenue sera responsable de la recherche juridique générale,
de la préparation et de la présentation de mémoires et d’avis et de la
représentation du Syndicat canadien de la fonction publique ou de ses
membres dans des causes juridiques et législatives.

Nous remercions tous les candidats et candidates pour l’intérêt qu’ils
manifesteront pour ce poste.  Toutefois, seuls ceux et celles qui seront
choisis pour une entrevue seront contactés.

Nous respectons les principes de l’égalité en matière d’emploi et nous
invitons les femmes, les membres des minorités visibles, les Autochtones,
les personnes handicapées et d’autres, peu importe leur orientation
sexuelle, à poser leur candidature.  Veuillez faire parvenir votre demande
et votre curriculum vitae, avant le 10 avril 2008, à:

Représentant juridique pour la Colombie-britannique
Syndicat canadien de la fonction publique

1375 Boulevard St. Laurent
Ottawa (ON) K1G 0Z7

Télécopieur:  613 237 4213

Courriel:  legal@cupe.ca

mailto:legal@cupe.ca

